
 

 
 

 

 

Winterthur, 31. August 2023 

 

 

Veränderung in der Geschäftsleitung des KSW 
 
Dr. Hansjörg Lehmann, CEO des Kantonsspitals Winterthur, hat entschieden, sich beruflich neu zu 
orientieren. Er wird im Sommer 2024 als CEO die Leitung des Careum Bildungszentrums übernehmen. 
Hansjörg Lehmann hat am KSW insgesamt sechs Jahre in führender Position gewirkt: zuerst als Direktor 
Finanzen und zuletzt als CEO. In seiner Rolle als Direktor Finanzen hat Hansjörg Lehmann die finanzielle 
Führung des Spitals massgeblich weiterentwickelt. Als CEO hat er das KSW durch die Post-Covid-Zeit 
geführt, den Aufbau der neuen Führungsorganisation geleitet und das KSW hinsichtlich der erweiterten 
kantonalen Leistungsaufträge ausgerichtet. Ebenfalls in seine Verantwortung fällt die Einführung des 
neuen Klinikinformationssystems, das kurz vor dem Go-live steht. Der Spitalrat bedauert den Entscheid 
von Hansjörg Lehmann sehr und dankt ihm für die grosse Leistung, die er für das KSW erbracht hat.  
 
Susanna Oechslin, die als Chief Nursing Officer (CNO) den Bereich Pflege und Aufenthalt führt, wird das 
KSW nächstes Jahr nach 26 Jahren verlassen. Susanna Oechslin ist seit 2003 in leitender Position tätig, 
seit 2017 ist sie, als Leiterin Pflegedienst, Mitglied der Spitalleitung. 2022 wurde sie als CNO in die 
Geschäftsleitung des KSW berufen. Während der Covid-Pandemie hat Susanna Oechslin das Tages-
geschäft des Spitalbetriebs operativ geführt und mit grossem Einsatz dazu beigetragen, die Notfall-
versorgung im Einzugsgebiet Winterthur sicherzustellen. Susanna Oechslin war auch massgeblich an der 
Umsetzungsplanung des Neubaus und der Organisation des Bezugs beteiligt. Der Spitalrat bedauert den 
Entscheid von Susanna Oechslin sehr, der unabhängig von der Veränderung des CEO erfolgt ist, und 
dankt ihr herzlich für ihr unermüdliches Engagement und ihre grosse Leistung. 
 
Hansjörg Lehmann und Susanna Oechslin werden ihre Aufgaben und ihre Geschäftsleitungsfunktionen 
bis im Frühjahr 2024 vollumfänglich wahrnehmen. Der Prozess für die Neubesetzung der CEO-Position 
ist bereits in die Wege geleitet. Die Neubesetzung der CNO-Position wird baldmöglichst angegangen. 
Über die Nachfolge wird das KSW zu gegebener Zeit informieren. 
 
Für Auskünfte stehen Ihnen Spitalratspräsident Dr. Franz Studer und der Leiter Kommunikation,  
Joseph Sopko, zur Verfügung: 

 Datum: 31. August 2023 
 Zeit: 11.00 Uhr bis 12.45 Uhr 
 Telefon: 052 266 26 00 

 

Kontakt 
Kantonsspital Winterthur 
Joseph Sopko 
Direktionsstab | Kommunikation 
Brauerstrasse 15, Postfach 
8401 Winterthur 
Tel. 052 266 26 00 
kommunikation@ksw.ch 
www.ksw.ch 
 

Das Kantonsspital Winterthur (KSW) ist ein Spital nach öffentlichem Recht und das Zentrumsspital im 
Grossraum Winterthur. Mit mehr als 4000 Mitarbeitenden und 500 Betten stellt das KSW eine umfas-
sende medizinische Grundversorgung für eine Viertelmillion Einwohnerinnen und Einwohnern sicher. 
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Über sein Einzugsgebiet hinaus erbringt das KSW hochspezialisierte medizinische Leistungen für rund 
eine halbe Million Menschen. Im Jahr 2022 behandelte es knapp 27'000 Patientinnen und Patienten 
stationär und verzeichnete 322'384 ambulante Konsultationen. Mit rund 700 Auszubildenden – davon 
knapp die Hälfte Assistenzärztinnen und -ärzte – gehört das KSW im Kanton Zürich zu den führenden 
Bildungsbetrieben im Gesundheitswesen. 


