Funktions- und Laufbahnmodell Fuhrung

Funktion

Spezifikation

Kantonsspital
Winterthur

KS

Voraussetzung

Gruppenleitung

Tagesverantwortung
Ubernahme von Fiihrungsaufgaben (bspw. Praktikant:innen)

Interner Fihrungskurs «Kompetent fiihren
am KSW»

Schichtverantwortung (Notfallzentrum,
Intensivstation, Anasthesie)

Ansprechperson und Koordination tiber eine gesamte Schicht in
den interdisziplindren Fachbereichen (IFB)

HF/FH und abgeschlossenes NDS HF
Interner Fihrungskurs «Kompetent fihren
am KSW»

Teamleitung Notfallzentrum,
Intensivstation, Anasthesie

Fuhrungsverantwortung fur ein Team

HF/FH und NDS HF
CAS Personalfiihrung oder aquivalente
Fortbildung

Teamleitung / Stv. Abteilungsleitung

Teil-FUihrungsverantwortung administrativ und organisatorisch

CAS Personalfiihrung oder &hnliche
Fortbildung

Abteilungsleitung ambulanter Bereich
und kleinere stationare Abteilungen
oder Co-Leitungen bei Pensum >120%

Gesamt-Fuihrungsverantwortung fir eine Organisationseinheit
(inkl. Budgetverantwortung)

CAS Personalfihrung oder &hnliche
Fortbildung
CAS Management im Gesundheitswesen

Abteilungsleitung stationérer Bereich

Fuhrungsverantwortung fur eine stationare Abteilung (inkl.
Ausbildungs- und Budgetverantwortung, 24-h-Betrieb)

CAS Personalfiihrung oder dhnliche
Fortbildung
CAS Management im Gesundheitswesen

Stv. Leitung Pflege

Stellvertretung Leitung Pflege
Teilverantwortung und eigene Kompetenzen
Personal/Administration/Organisation

CAS Personalfiihrung oder dhnliche
Fortbildung

CAS Management im Gesundheitswesen
Notfallzentrum, Intensivstation, Anasthesie:
NDS HF

Leitung Pflege

Fuhrungsverantwortung fur eine Pflegeplattform (mehrere
Kliniken) oder die Organisationseinheiten Notfallzentrum,
Intensivstation, Anésthesie und OP-Bereich

Fuhrungserfahrung, MA, MAS oder
aquivalente Aus- / Weiterbildung
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