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WIR SIND EIN LERNENDESUNS DURCH

INNOVATIONUND SPEZIALISIERUNG

WIR DIFFERENZIEREN

Wir streben nach nationaler 
Ausstrahlung mit hohem 
Spezialisierungsgrad

Die Laufbahnplanung der 
Mitarbeitenden fördert eine 
individuelle Spezialisierung

Wir betreiben angewandte 
Forschung, welche einen 
direkten Bezug zu unseren 
klinischen Schwerpunkten hat

Wir etablieren eine Feedback-
kultur als Voraussetzung für 
eine lernende Organisation

Wir digitalisieren unsere
Prozesse

Durch exzellente Dienstleistung 
ermöglichen wir eine optimale 
Patientenbindung

Wir richten Jobprofi le und 
Arbeitsumfeld auf sich ver-
ändernde Bedürfnisse der 
Mitarbeitenden aus

Wir werden als interessanter 
Arbeitgeber auf dem zunehmend 
ausgetrockneten Arbeitsmarkt 
wahrgenommen

Wir fördern Tätigkeiten als 
Advanced Practitioner

Wir leben eine interprofes-
sionelle Zusammenarbeit auf 
Augenhöhe

Wir nutzen unsere Rolle im 
Versorgungsprozess zur 
Optimierung einer nahtlosen 
Nachsorge

Unsere Produktivität bleibt 
auf konstant hohem Niveau
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