
 
KSW Kantonsspital Winterthur

Finanzbericht

Erfolgsrechnung nach H+-Konten

Kantonsspital Winterthur (selbständige öffentlich-rechtliche Anstalt)
in TCHF 2010 2009 Diff. zu VJ 

in %

Aufwand
Personalaufwand
Lohnaufwand Ärzte 38 499 36 122 6,6
Lohnaufwand Pflege 55 227 54 160 2,0
Lohnaufwand Pflegetechnik und MTTB 42 944 41 632 3,2
Lohnaufwand Verwaltung 12 357 10 880 13,6
Lohnaufwand Ökonomie 12 107 11 752 3,0
Lohnaufwand Technik 3 614 3 599 0,4
Sozialversicherungsaufwand 27 416 25 451 7,7
Arzthonoraraufwand 17 320 15 312 13,1

3

Personalnebenkosten 2 077 2 167 –4,2
Total Personalaufwand 211 562 201 075 5,2
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Sachaufwand
Medizinischer Bedarf 47 603 45 456 4,7
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Lebensmittelaufwand 3 663 3 621 1,2
Haushaltaufwand 3 646 3 709 –1,7
Unterhalt und Reparaturen 7 227 7 293 –0,9
Aufwand für Anlagennutzung 37 476 38 208 –1,9

6

Aufwand für Energie und Wasser 2 573 2 634 –2,3
Zinsaufwand 46 21 122,6
Verwaltungs- und Informatikaufwand 7 309 6 740 8,4
Übriger patientenbezogener Aufwand 583 582 0,2
Übriger nicht patientenbezogener Aufwand 2 962 3 414 –13,2
Total Sachaufwand 113 088 111 678 1,3
Total Betriebsaufwand 324 649 312 753 3,8

Betriebsertrag
Aufenthalts-/Tagestaxen, Debitorenverluste 89 332 84 120 6,2
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Arzthonorare 40 736 36 780 10,8
8

Medizinische Nebenleistungen 84 018 81 843 2,7
Übrige Erträge aus Leistungen für Patienten 741 735 0,8
Miet- und Finanzertrag 2 525 2 350 7,4
Erträge aus Leistungen an Personal und Dritte 9 151 8 587 6,6
Sockelbeiträge der Gemeinden 6 750 5 890 14,6
Staatsbeitrag der Bildungsdirektion 108 87 24,7
Staatsbeitrag der Gesundheitsdirektion 100 547 90 873 10,6
Total Betriebsertrag 333 907 311 265 7,3

Ausserordentlicher Aufwand – 569 –100,0
9

Ausserordentlicher Ertrag – 5 304 –100,0
9

Total ausserordentlicher Erfolg – 4 735 –100,0

Total Separatrechnungen –30 –178 –83,1
24

Erfolg 9 227 3 069 200,7
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