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Kantonsspital Winterthur bietet einen Wiedereinstiegskurs für Pflegefachleute an  
Professionell begleiteter Wiedereinstieg in die Pflege 
Im Gesundheitswesen sind Engpässe bei der Rekrutierung von diplomiertem Pflegefachpersonal 
absehbar. Das Kantonsspital Winterthur (KSW) erleichtert Pflegefachleuten nach einer 
Berufspause den Wiedereinstieg durch einen Kurs. Schwerpunkte sind Theorieinputs zu aktuellen 
Pflegethemen, Medizinaltechnik, viele Möglichkeiten für praktische Übungen usw. Neben fünf 
Theorietagen bietet der Kurs vier Tage Praxiseinblick auf einer Bettenstation. Der erste Kurs 
«Wiedereinstieg Pflege Akutspital» beginnt am 9. September.  
 
Der Bedarf an erfahrenen Pflegefachleuten wird in den nächsten Jahren markant ansteigen. Nicht wenige 
Frauen würden nach der Kinderpause gerne wieder in den Beruf zurückkehren, haben jedoch grossen 
Respekt vor den verschiedenen Entwicklungen im Berufsfeld Pflege. Mit dem Kurs «Wiedereinstieg 
Pflege Akutspital» bietet das KSW eine gute Grundlage, damit interessierte Berufsleute einen optimalen 
Neustart ins Berufsleben haben. Voraussetzung sind ein in der Schweiz anerkanntes Pflegediplom (AKP, 
DN II, HF), gute Deutschkenntnisse und bei längerer Berufspause der Besuch des Kurses 
«Wiedereinstieg in das Berufsfeld Pflege» am SBK-Berufsbildungszentrum.  
 
Der vom Departement Medizin am KSW angebotene Kurs bietet Pflegefachfrauen, die einen 
Wiedereinstieg planen, praktische Einblicke ins Akutspital. Es bestehen Möglichkeiten zum Üben von 
pflegetechnischen Verrichtungen. Die Absolventinnen gewinnen aktuelle Einblicke in die alltägliche Arbeit 
in der Pflege, in Diagnostik, in die Einführungszeit im Akutspital. Die Pflegefachfrauen haben die 
Möglichkeit, eine Berufsfrau während vier Arbeitstagen zu begleiten. Am Ende des Kurses können 
Lösungen für einen optimalen Wiedereinstieg im Akutspital individuell besprochen werden.  
 
Praxisnähe erleichtert die Selbsteinschätzung 
Der praxisnahe Kurs befähigt Wiedereinsteigerinnen, ihre Kompetenzen und Berufskenntnisse in die 
heutige Arbeitssituation einer diplomierten Pflegefachfrau zu transferieren, und bietet somit eine gute 
Grundlage für einen erfolgreichen Wiedereinstieg in die Akutpflege. Das Departement Medizin hofft, mit 
dieser Massnahme neue und engagierte Mitarbeiterinnen zu gewinnen. 
 
Kursbeginn: 9. September 2010 
Der Kurs kostet CHF. 980.–.     
Anmeldung: www.ksw.ch/wiedereinstieg 
 
Weitere Informationen: 

André Haas, Leiter Kommunikation, Tel. direkt 052 266 21 04, andre.haas@ksw.ch  

Das Kantonsspital Winterthur ist ein Zentralspital und behandelt jährlich weit über 100'000 Patientinnen 
und Patienten – rund 23'000 davon stationär und über 90'000 ambulant. Mit 2'400 Mitarbeitenden und 
500 Betten stellt es die medizinische Grundversorgung für rund 200'000 Einwohner sicher und erbringt 
zusätzlich Leistungen in der spezialisierten Medizin für regionale Spitäler. Darüber hinaus erfüllt das KSW 
einen wichtigen und umfassenden Ausbildungsauftrag. 
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